
平成２５年度 第３２回役員会（定例） 

 

 

日  時  平成２６年２月５日（水） 教育研究評議会終了後～ 

場  所  百周年中村記念館 特別会議室 

 

 

〔審議事項〕 

（１）教育職員の選考について                   

（２）技術職員の選考について                   

（３）教育高度化推進機構規則等の制定等について          

（４）学生総合支援室規則の制定について              

（５）国際戦略室規則の一部改正について              

（６）教育職員選考委員会の設置について              

 

〔報告事項〕 

（１）教育職員選考委員会の設置に伴う委員の決定について      

（２）労働契約法の特例等について                 

 

〔その他〕 
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平成２５年度 第３２回役員会（定例）議事要旨 

 

１．日 時  平成２６年２月５日（水） １６：１９～１６：４７ 

２．場 所  百周年中村記念館 特別会議室 

３．出席者  学長，理事（評価・総務担当），理事（教育・情報担当）， 

理事（研究・産学連携担当），理事（労務・財務担当） 

４．列席者  副学長（学生担当），副学長（入試担当），副学長（経営戦略担当）， 

工学研究院長，情報工学研究院長，生命体工学研究科長， 

監事（教育・研究担当），監事（経営・財務担当） 

 

５．審議事項 

（１）教育職員の選考について                

学長より，次の教育職員の選考について説明があり，審議の結果，決議した。 

①工学研究院 機械知能工学研究系 機械工学部門 

教授（年俸制） １名（任期なし） 

②工学研究院 人間科学系 人間科学部門 准教授 １名（任期なし） 

③情報工学研究院 人間科学系 人間科学部門 教授 １名（任期なし） 

 

（２）技術職員の選考について                

情報工学研究院長，副学長（学生担当），副学長（入試担当）より，次の教育職員の

選考について説明があり，審議の結果，決議した。 

①情報工学部技術部（システム実習工場） 技術職員 １名（任期なし） 

②保健センター・安全衛生推進室 技術職員（保健師） １名（任期なし） 

③情報科学センター・技術部門 技術職員 ２名（任期なし） 

 

（３）教育高度化推進機構規則等の制定等について             

学長より，教育支援や学習支援等の強化を図り，迅速で効率的な教育改革の意思決

定及び実施を可能とする新たな教育組織である，教育企画室及び学習教育センターを

もって組織する教育高度化推進機構の設置に伴う学内規則の制定及び改正について説

明があり，審議の結果，決議した。 

 

（４）学生総合支援室規則の制定について                 

学長より，学生支援・学生相談体制間の連携の緊密化及び学生支援体制の強化を目

的とした，学生総合支援室の設置及びキャンパス・ソーシャルワーカーの導入に伴う

学内規則の制定及び改正について説明があり，審議の結果，決議した。 

 

（５）国際戦略室規則の一部改正について                 

学長より，急速なグローバル化に対応し国際戦略室を強化する目的として，室に専

任の教育職員を配置することに伴う学内規則の改正について説明があり，審議の結果，

決議した。 
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（６）教育職員選考委員会の設置について                 

学長より，次の教育職員選考委員会の設置について説明があり，審議の結果，決議

した。 

①国際戦略室 教授 １名（任期：平成 27 年 3 月 31 日迄） 

 

６．報告事項 

（１）教育職員選考委員会の設置に伴う委員の決定について         

学長より，本日の役員会（臨時）で設置が決定された教育職員選考委員会のうち，

教育研究評議会の指名する委員が選考されたことについて，報告があった。 

 

（２）労働契約法の特例等について                    

学長より，「研究開発システムの改革の推進等による研究開発能力の強化及び研究開

発等の効率的推進等に関する法律」及び「大学の教員等の任期に関する法律」の改正

に伴う労働契約法の特例内容について報告があった。 


