
平成２７年度 第２８回役員会（定例） 

 

 

日  時  平成２７年１２月２日（水） 教育研究評議会終了後～ 

場  所  百周年中村記念館 特別会議室 

 

 

〔審議事項〕 

（１）教育職員の選考について                     

（２）就業規則（年俸制適用教育職員の給与・評価）の改正について    

（３）個人情報保護に関する規則等の制定及び改廃について        

（４）共同研究講座制度について                    

 

〔報告事項〕 

（１）教育職員選考委員会の設置に伴う委員の決定について        

 

〔その他〕 
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平成２７年度 第２８回役員会（定例）議事要旨 

 

１．日 時 平成２７年１２月２日（水）１５：５１～１５：５２ 

２．場 所 百周年中村記念館 特別会議室 

３．出席者 学長，理事（大学改革・教育・情報担当），理事（研究・産学連携担当）， 

理事（学生・附属図書館担当） 

４．列席者 副学長（国際担当），副学長（入試・広報担当），副学長（評価担当）， 

副学長（経営戦略担当）， 

工学研究院長，情報工学研究院長，生命体工学研究科長， 

羽野監事，赤木監事 

 

５．報告事項 

（１）教育職員の選考について                

学長から，次の教育職員の選考について説明があり，審議の結果，決議した。 

①工学研究院 人間科学系 人間科学部門 准教授 １名（採用，任期なし） 

②情報工学研究院 知能情報工学研究系 知能数理学部門 

講師 １名（昇任，任期なし） 

③情報工学研究院 機械情報工学研究系 情報物理部門 

教授 １名（昇任，任期なし） 

 

（２）就業規則（年俸制適用教育職員の給与・評価）の改正について     

学長から，准教授，講師及び助教においても年俸制を適用することができるよう関

係諸規則を改正することについて説明があり，審議の結果，決議した。 

改正日：平成２７年１２月２日（本会議の日） 

施行日：平成２７年１２月２日 

 

（３）個人情報保護に関する規則等の制定及び改廃について         

   総務課長から，マイナンバー制度の導入等に伴い，個人情報保護に関する規則等を

制定及び改廃することについて説明があり，審議の結果，プライバシーポリシーを除

き決議した。 

制定及び改正日：平成２７年１２月２日（本会議の日） 

施行日：平成２７年１２月２日 

 

（４）共同研究講座制度について                     

   理事（研究・産学連携担当）から，共同研究講座の設置及びそれに伴う規則の制定

について説明があり，審議の結果，決議した。 

制定日：平成２７年１２月２日（本会議の日） 

施行日：平成２７年１２月２日 


